Labās prakses faktu lapa
	Mēs esam
	MOTUS VITA

	kas atrodas
	Rīga
	Mūsu misija ir

	"Sniegt pasaulei labumu– tas ir vienigais veids, ka kļūt laimīgam"
Hans Kristians Andersens
_________________________________________________________________

	Mums ir izveidojusies veiksmīga sadarbība Latvijā ar
	1. Latvijas Cilvēku ar īpašām vajadzībām sadarbības organizācija SUSTENTO, http://www.sustento.lv/;
2. „LELB Diakonijas centrs” http://www.diakonija.lv/;
3. Rīgas Starptautiskais Bībeles institūts http://www.bible.lv/;
4. Informācijas sistēmu menedžmenta augstskola, Rīga, Latvija http://isma.lv/lv/;
5. CONNECT Latvija   http://www.connectlatvia.lv;
6. Rīgas Latgales priekšpilsētas Sociālā dienesta Atbalsta centra „Ķengarags”

7. "Wings for Wheels", Evelyn&Kaspars Apinis - Missionaries in Latvia,  http://ywam.lv/apinis/?p=234 ;
8. Veselības centrs ROS, http://www.ros.lv/ ;
9. Bionanofizikas laboratorija,  http://www.bl.ucoz.lv/ .

	Un starptautiskā mērogā ar
	1. EURORDIS Rare Diseases Europe ,  http://www.eurordis.org/;  

2. TREAT-NMD neuromuscular Network, http://www.treat-nmd.eu/home.php ;
3. The Estonian Association of Muscular Disorders, http://www.els.ee/index.php?page=3 ;
4. International Alliance of ALS/MND Associations, http://www.alsmndalliance.org/ ;
5. International Information Technology University, Almaty, Kazakhstan, http://iitu.kz/ ;
6. Благотворительный фонд помощи больным БАС, http://www.basunet.ru/pages/fond/.

	Mēs lepojamies ar savas organizācijas īstenotā/o projektu sasniegumiem!

	

	Daloties savā veiksmīgajā pieredzē, piedāvājam Jums savas organizācijas labās prakses
 piemērus:

	1. Programma visu MOTUS VITA biedru apgādāšanai ar datortehniku un tās pieslēgšana pie interneta. Mērķis – palielināt komunicēšanās, izglītošanās un darba iegūšanas iespējas neklātienes darba tirgū

2010. gada laikā ir uzstādīti un pieslēgti internetam 9 datori MOTUS VITA biedru dzīves vietās

Tiek īstenota programma ar brīvprātīgo palīdzību paaugstināt MOTUS VITA biedru datorzināšanas viņu dzīves vietās.

Datortehnika ir iegūta kā ziedojums.

2. kopš 2010. gada sākuma Rīgas Latgales priekšpilsētas Sociālālā dienesta Atbalsta centrs „Ķengarags”, Aglonas ielā 35/3 telpās darbojas datorklase. Datortehnika ir iegūta kā ziedojums.

Apmācības programma sevī ietver sākotnējo datoriemaņu apgūšanu (Word, Internet, Skype).

3. cilvēkiem ar būtiskām pārvietošanās iespējām ir izstrādāta neklātienes apmācību programma ar iespējām saņamt profesionāļu konsultācijas programnodrošinājuma jomā. Programmā piedalās Informācijas sistēmu menedžmenta augstskola, Rīga, Latvija (http://isma.lv/lv/ ) и International Information Technology University, Almaty, Kazakhstan, (http://iitu.kz/ ), pasniedzēji.
Programmas vadītāji:

- Aleksandrs Mročko,  Docents, Dr.Sc. Dabaszinātņu un datoru tehnoloģiju katedras vadītājs.

- Ravil  Muhamediev, Associate. Prof., Ph.D in Science.  International Information Technology University. Almaty, Kazakhstan.

4. MOTUS VITA katru gadu piedalās ikgadējā vasaras nometnē "Wings for Wheels". (7 dienas) 2009. un 2010. gados
5. Ir izstrādāta un kopš 2010. gada maija veiksmīgi darbojas biedrības mājas lapa www.motusvita.lv . 

6. Ir izstrādāta un veiksmīgi darbojas MOTUS VITA ekskursiju programma. 2010. gadā notika ekskursijas uz Jēkabpili, Lielvārdi, Rundāles pili, Siguldu

Biedrība MOTUS VITA, projekta „Interesantais blakus” ietvaros, plāno 2011. gadā organizēt 6 ekskursijas, kuru mērķis ir labāk iepazīt mūsu valsts interesantākās un skaistākās vietas visos novados - Vidzemē, Zemgalē, Kurzemē un Latgalē. Ekskursijas organizēs un konsultatīvu pavadījumu sniegs ISMA Uzņēmējdarbības vadības Tūrisma nodaļas studenti. Programmas vadītāja: Ināra Utināne - Suharevska, Docente, MBA, Informācijas sistēmu menedžmenta augstskola. 

7. MOTUS VITA 2010. gadā no 20 līdz 22 augustam piedalījās starptautiskās konferences VI Nordic ALS/HMD Alliance meeting: "Baltic Bridge" darbā.

Konferences dalībnieki piedāvāja biedrībai MOTUS VITA 2011. gada konferenci VII Nordic ALS/HMD Alliance meeting: "Baltic Bridge" noorganizēt un novadīt Latvijā.

8. Biedrība MOTUS VITA īsteno projektu «Radošā darbnīca», kuras ietvaros tiek sniegts atbalsts dažādu talantu un radošajām izpausmēm. 

Mērķis – sniegt atbalstu un palīdzību viņu radošajā darbībā un pēc iespējas maksimāli iesaistīt interesentus radošajā darbā.

«Radošās darbnīcas» darbības virzieni:

Glezniecība; Zīda apgleznošana; Izšūšana ar pērlītēm; Stikla apgleznošana; Izgudrojumi un racionalizācija.

9. 30.11.2010. gada 30. novembrī sadarbībā ar Rīgas Starptautisko Bībeles institūtu tika atklāta biedrības MOTUS VITA biedru «Radošās darbnīcas» darbu izstāde, kurā ir apskatāmas gleznas, zīmējumi uz stikla un zīda, ar pētlītām izšūtas glezniņas.  
10. Biedrības MOTUS VITA biedri 2010. gada 16. decembrī piedalīsies “Latvijas izgudrojumu izstādē”, kuru organizē Rīgas Tehniskā universitāte, Latvijas Izgudrotāju biedrība un CONNECT Latvija. Izstādē būs apskatāmi biedrības «Radošās darbnīcas» ietvaros tapušie darbi
11. MOTUS VITA sadarbībā ar „LELB Diakonijas centrs” (http://www.diakonija.lv/), saviem biedriem piedāvā speciālas preces, palīglīdzekļus un aprīkojumu.

	Tā mēs izskatāmies: (foto)
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	Sīkāku informāciju par mums var iegūt mājas lapā:
	www.motusvita.lv 

	Kontaktinformācija:

(Kontaktpersonas vārds, uzvārds, tālrunis, kurš var sniegt papildus informāciju par šo pakalpojumu.)
	Valerijs Rakovs - valdes priekssedetajs  T. 29571904
Registracijas numurs 40008143545
Maskavas iela 421-18, Riga, Latvija,LV-1063
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 __________________________




� Ar terminu “labā prakse” saprot praktisku, efektīvu dažādās nozarēs pastāvošo problēmu risinājumu, ko ir izstrādājusi un veiksmīgi īsteno kāda institūcija vai organizācija. Labā prakse ir realitātē ieviests rīcības veids, kas ir lietderīgs un efektīvs problēmas risināšanai. Labās prakses autori bieži vien ir dažādas organizācijas/institūcijas, kuras piekrīt dalīties savā veiksmīgajā pieredzē noteiktu problēmu risināšanā ar citām organizācijām/ institūcijām.





